
 
 

P-SEMINAR 11. KLASSE 

Lehrkraft: Eisold         
Leitfach: Geschichte  
Projektthema: Geschichte gestalten – Schule im Museum 

„Dass alle unsere Erkenntnis mit Erfahrung anfange, daran ist gar kein Zweifel; denn 
wodurch sollte das Erkenntnisvermögen sonst zur Ausübung erweckt werden, 
geschähe dies nicht durch Gegenstände, die unsere Sinne rühren und teils von selbst 
Vorstellungen bewirken.“ (Immanuel Kant, 1781)  

So kann gerade das Museum ein wichtiger Partner für Kinder und Jugendliche bei den verschiedensten 
Lernprozessen sein. Dies gilt vor allem für das Fach Geschichte. Die Stadt München ist dafür 
prädestiniert, da hier eine umfangreiche Museenlandschaft gegeben ist.   

Im Rahmen dieses Projekts erarbeitet ihr handlungsorientiert und in einem selbstdefinierten 
Organisationsrahmen Konzepte um das Museum als Lernort der Geschichte nutzbar zu machen und 
setzt diese im Abschluss in die Praxis um. Zu den verschiedenen Tätigkeiten, die ihr in diesem Seminar 
erproben und als Kompetenzen erwerben könnt, gehören vor allem theoretische und praktische 
Tätigkeiten aus dem Bereich Organisation und Veranstaltungsmanagement wie z.B. die Entwicklung und 
Durchsetzung von Ideen, Kontaktaufnahme zum Museum, digitale Fähigkeiten, Moderation und 
Präsentation vor der Klasse. Ziel ist es am Ende einen digitalen Museumsguide zu entwerfen, auf den 
andere Klassenstufen zurückgreifen können.  
 
Umsetzung der beruflichen Orientierung: 

• Selbst- und Fremdeinschätzung anhand der Projektaufgaben 
• Kennenlernen verschiedener Persönlichkeitsmodelle und Erkennen persönlicher Stärken und 

Schwächen  
• Einblick in verschiedene projektbezogene Berufsfelder 
• Arbeit mit einem Karrierecoach 
• Individuelle Feedbackgespräche 
• Erstellen eines individuellen Portfolios zur Berufsorientierung 
• Regelmäßige Reflexion des bereits erreichten und der Passung von Stärken zu Berufswünschens 

 
Mögliche Studiengänge bzw. Berufsfelder: 

• Medienpädagogik 
• Museumspädagogik 
• Geschichte 
• Kommunikationswissenschaften 
• …  

 
Art und Anzahl der Leistungserhebungen:  

• Referat: Vorstellung eines Berufsbildes/Studiengangs oder Vorstellung verschiedener Themen aus 
dem Projektmanagement 

• Persönlicher Beitrag zum Projekt 

 


